


План работыметодического объединения учителей русского языка и литературына 2023-2024 учебный год
Методическая тема: «Реализация обновленных ФГОС как приоритетное направление в преподавании русского языка и литературы»
Цель работы МО: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательнойдеятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения,обновленных ФГОС; удовлетворение образовательных запросов обучающихся и их родителей.
Задачи на 2023-2024 ученый год:1.Обеспечить новое качество образования, соответствующее ФГОС.2.Повышать профессиональный уровень учителей, их методическое развитие и совершенствование.3.Обеспечить условия для профессионального совершенствования педагогов и реализации их педагогического потенциала и мастерства.4.Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала и участие в инновационнойдеятельности.5.Продолжить работу по внедрению методики проектной деятельности обучающихся.6. Освоить работу электронного ресурса «Конструктор рабочих программ».7. Разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС;8. Способствовать качественной подготовке обучающихся к сдаче ОГЭ, ЕГЭ, написанию ВПР
Направления методической работы:Деятельность ШМО в рамках методической системы школы через:- участие в методических семинарах «Обновленный ФГОС», «Конструируем и реализуем предметную рабочую программу».- отбор содержания и составление рабочих программ, программ внеурочной деятельности в электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ».- утверждение рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности.- взаимопосещение уроков учителями с последующим анализом достигнутых результатов.- обеспечение единых педагогических подходов к формированию метапредметных планируемых результатов, соответствующих требованиям обновленныхФГОС.- организация открытых уроков с целью демонстрации овладения индивидуальной методической темой и обмена опытом в направлении реализацииобновленных ФГОС.- организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах с целью развития методического опыта педагога.- организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров.- выступления учителей на ШМО, педагогических советах.- повышение квалификации педагогов через вебинары, курсы повышения квалификации. Информирование коллег о результатах курсовой подготовки.



-прохождение аттестации педагогических кадров.- развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.Аналитическая деятельность:- анализ методической деятельности за 2022- 2023 учебный год и планирование на 2023 - 2024 учебный год.- коррекция направлений деятельности педагогов (темы самообразования).- анализ работы педагогов с целью оказания методической помощи.Методическая деятельность- методическое сопровождение преподавания в соответствии с требованиями обновленных ФГОС .- работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес.- совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации исамообразования. Внедрение в практику работы всех учителей МО современных технологий, направленных на формирование профессиональнойкомпетентности в области реализации ФГОС.- организация системной работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности и детьми, неуспевающими по отдельным предметам.- поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах;- пополнение методической копилки необходимым информационным материалом.Консультативная деятельность:- консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС;- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности;- консультирование педагогов по вопросам в сфере подготовки к ВПР, ГИА,формирования различных видов функциональной грамотности
Ожидаемые результаты работы:- рост качества знаний учащихся;- повышение познавательного интереса обучающихся к предметам гуманитарного цикла;- овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с обновленными ФГОС;- создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся ключевых компетентностей, УУД.

Сведения о кадровом составе МО

Ф.И.О. учителя (полностью) дата рождения стаж (полных лет) аттестационнаякатегория телефон

Ахтырская Инна Владимировна 05.07.1976 25 лет нет 8(918)3726671



Быканова Анна Владимировна 02.02.1980 23 года нет 8(918)0840702
Горюнова Юлия Сергеевна 22.06.2001 1 год нет 8(918)1444659
Гулакова Татьяна Анатольевна 26.10.1972 18 лет высшая 8(918)3435237
Гаджисултанов Ярали Имиралиевич 14.03.2003 1 год нет 8(989)4543857
Долгина Наталья Юрьевна 01.04.1976 24 года высшая 8(938)5148302
Дробот Оксана Викторовна 28.12.1979 15 лет первая 8(952)8451351
Егорова Юлия Александровна 24.05.1997 5 лет первая 8(900)2367135
Золотаренко Светлана Александровна 14.05.2000 0 лет нет 8(961)8559925
Капустян Елизавета Сергеевна 22.01.1999 0 лет нет 8(929)8409510
Крумко Екатерина Владимировна 07.05.1980 16 лет первая 8(908)8944186
Логинова Елизавета Сергеевна 29.12.1995 5 лет нет 8(952)8392771
Пахомова Елена Александровна 12.11.2000 0 лет нет 8(908)6827906
Пуртова Ольга Юрьевна 04.09.2000 0 лет нет 8(905)4026466
Романова Полина Андреевна 18.12.1998 2 года нет 8(939)7807913
Семенова Наталья Юрьевна 19.07.1995 1 год нет 8(989)8247185
Струкова Надежда Александровна 21.11.1980 20 лет высшая 8(918)0706108
Чернега Виктория Станиславовна 30.06.1990 11 лет первая 8(916)9799195
Русакова Светлана Викторовна 20.08.1970 16 лет нет 8(989)2377487



План заседаний ШМО учителей русского языка и литературы
№ Тема заседания Сроки проведения Ответственные
1. Заседание 1

Тема: Педагогическая деятельность в условиях обновления содержания образования и
перспективы в Год педагога и наставника. Планирование и организация методической
работы учителей русского языка и литературы на 2023-2024 учебный год.
1. Особенности аттестации педработников в Год педагога и наставника
2. Педагогическая деятельность в условиях обновления содержания по русскому языку и
литературе как условия повышения результативности обучения
3. Анализ результатов ОГЭ и ЕГЭ, итогового сочинения в 11 классе.
4. Утверждение плана работы методического объединения учителей русского языка и
литературы
5. Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования по русскому языку и
литературе. Рассмотрение положения о Рабочих программах по русскому языку и литературе.
6. ФОП ООО, СОО в контексте государственной политики в сфере образования. Цели и
содержание. Структура ФОП ООО Требования к условиям освоения образовательной
программы.
7. Утверждение критериев оценивания устных и письменных работ учащихся на основании
рекомендаций Рособрнадзора, Министерства образования РФ.

Август
2023 г.

Руководитель МО,
Быканова А.В.,
Шестопал Е.М.,
учителя русского языка и
литературы

2
2.

Заседание 2
Тема: Роль методического объединения в формировании ценностной культуры учебно-
воспитательного процесса
1. Анализ результатов контрольного среза (входной диагностики) по предметам.
2. Результаты школьного этапа олимпиад по русскому языку и литературе.
3. Итоговое сочинение по литературе в 11 классе (допуск к ЕГЭ). Основные требования,

Октябрь
2023 г

Руководитель МО,
Быканова А.В.,
Крумко Е.В.,
Шестопал Е.М.
Учителя русского языка
и литературы



критерии оценивания.
4. Участие в муниципальных и региональных конкурсах по русскому языку и литературе.
5. Внесение изменений в положение о проектной деятельности.

3. Заседание 3
Тема: Проведение промежуточных итогов, обмен опытом
1. Анализ итогового сочинения в 11 классах.
2. Особенности подготовки к ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку в 2024 году.
3. Утверждение плана пробных экзаменов по русскому языку: итогового собеседования, ОГЭ в
9-х классах и ЕГЭ в 11-х классах.
4. Пути повышения качества обучения русскому языку и литературе и проблемы подготовки к
ВПР и ГИА-2024 с учетом результатов предыдущего года. (Обмен опытом и мнениями,
мастер-классы педагогов).
5. Повышение квалификации педагогов МО русского языка и литературы, работающих в
школе более 2-х лет.
6. Индивидуальный проект в системе ГИА в 9 и 11 классах (в рамках реализации основной
образовательной программы ФГОС ООО, СОО): требования к подготовке и защите.
(Подготовленные выступления учителей, обмен опытом, обсуждение проблемы).

декабрь
2023 г

Руководитель МО,
Крумко Е.В.,
Гулакова Т.А.,
Быканова А.В.,
Шестопал Е.М.,
Учителя руского языка и
литературы

4. Заседание 4.
Тема: «Развитие УУД и формирование компетенций обучающихся в области
использования ИКТ- технологий, учебно-исследовательской и проектной деятельности в
ходе внедрения обновленных, а также реализации основной образовательной программы
на всех уровнях обучения»
1. Итоги III четверти 2023-2024 учебного года

Март
2024 г.

Руководитель МО,
Быканова А.В.,
Шестопал Е.М.,
Крумко Е.В.
Учителя русского языка
и литературы.





Протокол заседания методического объединения
учителей русского языка и литературы № 1

Тема: «Педагогическая деятельность в условиях обновлениясодержания образования и перспективы в Год педагога и наставника.Планирование и организация методической работы учителей русскогоязыка и литературы на 2023– 2024 учебный год».
Дата: 30.08.2023г.
Присутствовало: 13 человек.
Отсутствовавших нет.

Повестка дня:
1.Особенности аттестации педработников.
2. Педагогическая деятельность в условиях обновления содержания порусскому языку и литературе как условие повышения результативностиобучения.
3. Анализ результатов ОГЭ и ЕГЭ, итогового сочинения в 11 классе.
4.Утверждение плана работы методического объединения учителейрусского языка и литературы МАОУ СОШ № 104 на 2023-2024 учебныйгод.
5. Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования порусскому языку и литературе. Рассмотрение положения о Рабочихпрограммах по русскому языку и литературе.
6.ФОП ООО, СОО в контексте государственной политики в сфереобразования. Цели и содержание. Структура ФОП ООО Требования кусловиям освоения образовательной программы.
7. Утверждение критериев оценивания устных и письменных работучащихся на основании рекомендаций Рособрнадзора, Министерстваобразования РФ.
Вопрос №1. «Особенности аттестации педработников».
СЛУШАЛИ: руководитель МО русского языка и литературы ЕгороваЮ.А. сообщила, что в 2023-24 условия для аттестации педработниковостались с изменениями, вступающими в силу 1 сентября 2023 году,пояснила что необходимо иметь в портфолио для получения первойаттестационной и высшей аттестационной категорий.



РАЗЪЯСНЕНИЯ ПО НОВОМУ ПОРЯДКУ АТТЕСТАЦИИПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ.
С 1 сентября 2023 года вступит в силу НОВЫЙ порядок аттестациипедагогических работников.Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023№ 196 "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогическихработников организаций, осуществляющих образовательнуюдеятельность". (Зарегистрирован 02.06.2023 № 73696)Квалификационные категории, установленные с 1 сентября 2023 года,действуют бессрочно.Квалификационные категории, установленные до вступления в силуприказа, сохраняются в течение срока, на который они были установлены.При наличии первой квалификационной категории срок подачи заявленияна высшую квалификационную категорию теперь не ограничен. Приотказе в установлении высшей квалификационной категории заработником сохраняется первая квалификационная категория. При этом вследующий раз обратиться с заявлением на высшую категорию можнобудет не ранее чем через год. Основания для установления первой ивысшей квалификационных категорий не изменились.Аттестация на соответствие занимаемой должности для работников,не имеющих квалификационные категории, как и раньше являетсяобязательной и проходится внутри образовательной организации раз впять лет.Определено количество членов аттестационных комиссийКомиссия для аттестации на соответствие занимаемой должности состоитне менее чем из 5 человек. Руководитель образовательной организации всостав аттестационной комиссии не входит.В комиссию для аттестации на первую и высшуюквалификационные категории должно входить не менее 7 человек,включая представителя соответствующего профессионального союза испециалистов для осуществления всестороннего анализапрофессиональной деятельности педагогических работников.Заявление на прохождение аттестации с целью установленияквалификационных категорий можно подать дистанционноЗаявления могут быть поданы непосредственно в аттестационнуюкомиссию, либо направлено по почте письмом с уведомлением о врученииили через интернет, в том числе посредством Единого портала



государственных и муниципальных услуг («Госуслуги»).Введены новые квалификационные категории: "педагог-методист" и"педагог-наставник"Аттестация в целях установления таких категорий проводится пожеланию педагогических работников федеральными и региональнымиаттестационными комиссиями. К заявлению на такую аттестациюприлагается ходатайство работодателя.Уточнен перечень сведений, указываемых в заявлении.В заявлении педагоги указывают сведения об уровне образования(квалификации), результатах профессиональной деятельности, обимеющихся квалификационных категориях, а также указываютдолжность, по которой они хотят пройти аттестацию. Кроме тогопедагогические работники имеют право не позднее чем за 5 рабочих днейдо проведения заседания аттестационной комиссии направитьдополнительные сведения, характеризующие их профессиональнуюдеятельность.Наличие наград, званий, знаков отличия, сведений о наградахпотребуется подтвердить. Проведение аттестации в целях установленияквалификационных категорий работников, имеющих звания и награды,либо являющихся призерами конкурсов профессионального мастерствапедагогических работников, осуществляется на основе подтверждающихсведений.Сведения об установленной квалификационной категории вносятсяработодателем в трудовую книжку.На основании распорядительного акта об установленииквалификационной категории работодатель вносит соответствующуюзапись в трудовую книжку или сведения о трудовой деятельностиработника. Квалификационные категории являются также основанием длядифференциации оплаты труда педагогических работников.
Вопрос №4 Утверждение плана работы методического объединенияучителей русского языка и литературы МАОУ СОШ № 104 на 2023-2024 учебный год.
СЛУШАЛИ: руководитель МО русского языка и литературы ЕгороваЮ.А. сообщила о целях и задачах работы методического объединения в2023-2024 учебном году; представила проект плана работы школьногометодического объединения на 2023-2024 учебный год для обсуждения.



Вопрос №3 Анализ проверки рабочих программ и тематическогопланирования по русскому языку, литературе. Рассмотрениеположения о Рабочих программах по русскому языку и литературе.
СЛУШАЛИ: руководителя МО русского языка и литературы ЕгоровуЮ.А. Она рассказала о требованиях к структуре рабочей программы;обратила внимание членов ШМО на то, как следует составлять рабочуюпрограмму в конструкторе рабочих программ, чем отличается программаот тематического планирования. Также педагог озвучила рекомендацииметодистов ИРО и КНМЦ и предложила скорректировать свою работу всоответствии с Методическими письмами, подготовленными для учителейк 2023-2024 учебному году.
Вопрос №4 ФГОС ООО третьего поколения в контекстегосударственной политики в сфере образования. Цели и содержание.Структура ФГОС ООО. Требования к условиям освоенияобразовательной программы.
СЛУШАЛИ: учителя русского языка и литературы Крумко Е.В. Онасообщила, что федеральный государственный образовательный стандарт -принципиально новый для отечественной школы документ. Если вариантыаналогичных документов предыдущих поколений являлись, прежде всего,стандартами «содержания образования», то ФГОС нормирует всеважнейшие стороны работы школы, определяет уклад школьной жизни.Изменилась структура стандарта. ФГОС представляет собойсовокупность требований:
1) к структуре основной образовательной программы;
2) к условиям реализации основной образовательной программы;
3) к результатам освоения основной образовательной программы.
Изменилась не только структура, но и методология стандарта. ВоФГОС последовательно реализуется системно-деятельностный подход.В требованиях к структуре основная образовательная программа общегообразования впервые рассматривается как целостный документ, задаютсяее структурные компоненты и определяются требования к каждому из них.Специфика требований к структуре состоит в том, что в Стандартезафиксировано наличие обязательной и формируемой участниками частейобразовательного процесса и их соотношение, тем, что определеныразделы основной образовательной программы и, наконец, тем, чтозадается интеграция учебной и внеурочной деятельности. Соблюдениетребований к условиям реализации основной образовательной программыобщего образования должно обеспечивать создание комфортной поотношению к обучающимся и педагогическим работникамобразовательной среды, гарантирующей охрану и укрепление





Протокол заседания школьного методического объединенияучителей русского языка и литературы № 2
Тема: «Итоги работы учителей русского языка и литературы за 1четверть 2024–2025 учебного года. Подготовка к итоговомусобеседованию в 9-х и итоговому сочинению в 11 классе. Результатыолимпиад и план ВШК».
Дата: 31.10.2024 г.
Присутствовало: 13 человек.
Отсутствовавших нет.
Повестка:

1. Результаты ВСОШ.2. Положении о проектной деятельности в 9-х классах.3. Подготовка к написанию итогового сочиненияобучающимися 11 класса. Изучение нормативных документов.Организация работы с обучающимися.4. Изучение методических рекомендаций по подготовке кнаписанию итогового сочинения.5. Подготовка к устному собеседованию в 9-х классах.6. Обзор новых образовательных порталов по русскому языкуи литературе.7. Итоги первой четверти, неуспевающие и работа с ними.8. Выполнение программы.9. Составление заявок по прохождению курсов на 2023-2024уч.год.10. Список аттестуемых педагогических работников в 2023-2024 учебном году (на категорию, на соответствие (отработал(а) в нашейшколе 2 года и не имеет категории).11. Оформление методической «копилки» на сайте школы(Разработка технологических карт, дидактических материалов, учебныхпособий, методических рекомендаций по отдельным курсам и темам.)12. Положение СОШ №104 относительно ШНОР
СЛУШАЛИ: по первому вопросу слушали Гаджисултанова Я.И. Онсообщил, что по итогам школьного этапа Всероссийской олимпиадышкольников есть следующий результат: 2 победителя школьного этапа ВСОШпо русскому языку, 2 победителя школьного этапа ВСОШ по литературе, атакже среди призеров ВСОШ по русскому языку 2 человека и по литературе3 человека. Ученица 11В класса Кобызева Алиса вышла на муниципальныйуровень ВСОШ по литературе и МХК.



По второму вопросу слушали Долгину Н.Ю. Она сообщила о принятыхна заседании научно-методического совета изменениях в структуреположения о проектной деятельности в 9-х классах. К ним относитсявозможность работать над итоговым проектом в группе из 4-5 человек.Остальные изменения касаются расширения видов работ: информационныепроекты, игровые проекты (в т.ч. языковые), ролевые проекты, прикладныепроекты, социальные проекты, учебно-исследовательские, творческие,инженерные.По третьему и четвертому вопросу: учитель русского языка АстаховаЕ.В. сообщила о специфике написания Итогового сочинения по литературе в2025 году, о системе и организации работы с обучающимися по подготовке ксочинению.По 5 вопросу: учитель русского языка Крумко Е.В. сообщила оподготовке к устному собеседованию в 9-х классах.По 6 вопросу: учитель русского языка и литературы Астахова Е.В.провела среди коллег обзор новых образовательных порталов по русскомуязыку и литературе, которые можно использовать в процессе подготовки китоговой аттестации.По 7 и 8 вопросу: руководитель МО Егорова Ю.А. сообщила об итогахпервой четверти. Были названы неуспевающие и утвержден график работы сними. Говорилось о выполнении программы первой четверти.По 9, 10 и 11 вопросам: руководитель МО Егорова Ю.А. озвучила датыпрохождения курсов повышения квалификации педагогических работников,членов МО. Был представлен список аттестуемых педагогических работниковв 2024-2025 учебном году (на категорию, на соответствие (отработал(а) внашей школе 2 года и не имеет категории). Предложено было обратитьвнимание на оформление методической «копилки» на сайте школы(Разработка технологич. карт, дидактических материалов, учебных пособий,методических рекомендаций по отдельным курсам и темам.)По 12 вопросу: руководитель МО Егорова Ю.А. озвучила приятнуюновость – по итогам аналитики ВПР среди учащихся 5-х и 6-х классов за 2023-2024 и 2022-2023 учебный год МАОУ СОШ №104 выбыла из списка ШНОР.
РЕШИЛИ:Принять к сведению анализ результатов ЕГЭ и ГИА, продолжить работупо систематической подготовке учащихся к ГИА и ЕГЭ.Для допуска к ЕГЭ необходимо успешно написать сочинение, котороесдаётся в 11 классе в первую среду декабря. Те, кто сочинение не сможет сдатьв декабре, будут допущены к пересдаче.Улучшить качество методической работы, активнее использовать всвоей работе материалы сайтовhttp://www.fipi.ru/ege-i-gve-11/itogovoe-sochineniehttp://egeigia.ru/2000/http://www.ctege.info/itogovoe-sochinenie-2016http://sochitog.ru/primery/primery.html
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Протокол заседания методического объединения
учителей русского языка и литературы № 3

Тема: «Итоги успеваемости II четверти. Выполнение программы».
Дата: 09.01.2024 г.
Присутствовало: 19 человек.
Отсутствовавших нет.
Присутствовали:
Ахтырская Инна Владимировна
Астахова Евгения Вадимовна
Быканова Анна Владимировна
Гулакова Татьяна Анатольевна
Гаджисултанов Ярали Имиралиевич
Горюнова Юлия Сергеевна
Долгина Наталья Юрьевна
Дробот Оксана Викторовна
Золотаренко Светлана Александровна
Егорова Юлия Александровна
Капустян Елизавета Сергеевна
Крумко Екатерина Владимировна
Логинова Елизавета Сергеевна
Семенова Наталья Юрьевна
Струкова Надежда Александровна
Пахомова Елена Александровна
Пуртова Ольга Юрьевна
Чернега Виктория Станиславовна
Русакова Светлана Викторовна

Повестка дня:1. Итоги 2 четверти. Анализ качества образования по русскому языку.Выполнение программы.2. Анализ работы с неуспевающими учащимися.3. Работа с одаренными детьми.4. Результаты ВПР 8 классов. Сравнение результатов внутришкольногооценивания с результатами внешних оценочных процедур.5. Изучение утвержденных демонстрационных материалов по русскомуязыку.6. Перспективный график аттестации учителей РЯ.7. Ознакомление с перечнем учебников на 2023-2024 учебный год.



Ход собрания:По первому вопросу повестки заседания слушали руководителя МО Ю.А.Егорову, она ознакомила коллег с анализом качества образования по предметурусский язык за 2 четверть. По всем параллелям был отмечен не большой росткачества знаний. Полученные результаты отражают не высокое качествообучения учащихся. Рекомендации:1. Проводить работу по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.2. Обратить особое внимание на выработку базовых знаний по предмету.3. Каждому члену МО организовать самообразовательную работу по теме«Основные тенденции в оценке качества учебных достиженийучащихся».По второму вопросу выступила Ю.А. Егорова, ознакомила с изменениями обоценивании в Положение о формах, периодичности и порядке текущегоконтроля успеваемости. В «Разговорах о важном, в конце четверти ставится«зачет», те классы, в которых предмет не оценивается ставится «н/оц».По третьему вопросу выступили все учителя РЯ: Астахова Е.В., БыкановаА.В., Гулакова Т.А., Гаджисултанов Я.И., Долгина Н.Ю., Дробот О.В.,Жданова И.В., Капустян Е.С., Крумко Е.В., Пахомова Е.А., Чернега В.С.,Русакова С.В. Каждый учитель отчитался о проделанной работе с учащимисяс пониженной мотивацией к обучению. Было выявлено, что все учителя сцелью ликвидации пробелов в знаниях планируют урочную и внеурочнуюработу с учащимися. Организовывают индивидуальные дополнительныезанятия после уроков (у каждого учителя есть папка по работе снеуспевающими, которая включает в себя: графики консультаций, задания,журнал посещаемости дополнительных занятий, работы учащихся и т.д.),поддерживают связь с родителями, привлекая их к занятиям с ребенком дома.Таким образом, работа ведется по трем основным формам работы сослабоуспевающими: уроки, консультации, дополнительные занятия.По четвертому вопросу выступили Астахова Е.В. и Крумко Е.В., обсудилиработу с одаренными детьми. Выделили основные направления работы содаренными детьми: выявление одаренных обучающихся; создание банкаданных «Одаренные дети»; разработка индивидуальных форм работы;внедрение в учебный процесс современных, интерактивных технологий;использование активных форм и методов организации образовательногопроцесса; создание образовательных курсов, направленных на поддержкуодаренных учеников школы при выстраивании индивидуальной траекторииразвития обучающихся; развитие системы внеурочной учебной и внекласснойдеятельности обучающихся, которая позволит школьникам демонстрироватьсвои достижения на школьных, городских, всероссийских олимпиадах;включение старшеклассников в научно-исследовательскую деятельность споследующим выходом на школьные, городские, всероссийские ученическиеконференции и публикацией тезисов или докладов; разработка и внедрениепроектов, направленных на развитие и реализацию творческих инициативучителей и обучающихся школы.








































