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Договор
№ 122/21-СОУТ 
от 01.06.2021 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
проведению специальной оценки 

тРУДа
'г/ Ж* "Жу

МАОУ
V ■>; § к С О Ш № 11 Качаловская Е.В. 

(фамилия, инициалы)

202

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 349956)

в Муниципальном автономном 
общеобразовательном учреждении 

муниципального образования город 
Краснодар средняя 

общеобразовательная школа № 11 
имени Юрия Абдашева

• (полноенаименование работодателя)

350901, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Российская, 10; 350023, Красно- 
__ дарскийкрай, г. Краснодар, ул. им. Героя Аверкиева А.А., 32

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя) "

2311032094
(ИНН работодателя)

231101001■
~(К1111 работодателя)

1022301818791
(01РН работодателя)

85.13, 85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Терещенкова В.В.
(дата)

Кулакова Т.А.
—(ФИО.)------- (дата)

Семикашева Г.Н. -- ----- ---------------

Карпова С.Г.
------ (Ф.И.О.)—

ьу. м. мы
.(дата)

 (104)



Общество с ограниченней ответственностью Межрегиональный центр "Защита плюс"; Юридический адрес: 350028, Краснодарский 
край, г. Краснодар, ул. им. Героя Аверкиева А.А., д. 24, пом. 107; Регистрационный номер - 388 от 17.10.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда). • •*..**' * . ■ > •

Уникальный номер записи'об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
КА.КЦ.21АК14 _____________ • . 01.06.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ /122/21-СОУТ 18.06.2021
(идентификационный номер) (дата)

•• 

/ • • 

* *■ * * 

- * « •

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 254-П от 17.05.2021 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение муниципального образования 
город Краснодар средняя общеобразовательная школа № 11 имени Юрия Абдашева; Адрес: 
35090Д КраснрдарскийкрАК г. Краснодар ул, Российская, 10

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 122/21-СОУТ от 01.06.2021 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с огратученной отвстртррнностыр Межрегиорртъныи центр 'Защита плюс 
Юридический адрес: 350028, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. им. Героя Аверкиева А. А., д. 
24, пом. 107; Регистрационный номер - 388 от 17.10.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Т.А. Бочерова (№ в реестре: 766)

3, Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 6
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабрщюместа, на которых вредные факторы не выявлены пр^результатам исследований 
(испытаний) и измерений вредных и опасных производственных факторов признаны 
оптимрлъными или допустимыми, за исключениемрабочиурмест, указанных в части 6 статьи 70, 
Федерального закона РФ № 426 -ФЗ.
7. Директор (1 челДу________________ _________________________________ _
3. Специалист по кадрам (1 чел. );_____________________________ _______________________________
4, Экономист (7 челДу_________ ._______________ ___________ _____________________________ _______
5. Подсобный рабочий (1 чел.);________________ __________ ______________________________ , ■
6, Прдсрбньшрабрчий (1 челД, __________ _________________ _____________________———■
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 6
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено

______ I , - _____________________________ ___ ■ . . _ ж .
0

3.6. Количество рабочих мест, на которых проводились измерения (испытания): 6

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
-картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

• • • •

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

• •
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6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у^овий труда:
766_____  _____ Инженер лаборатории

(№ в реестре (должность)

экспертов)

Т.А. Бочерова
■------ (Ф.И.Щ-------(подпись)

? Для протололов

уД «Защита плюс>у
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